Centar za kulturu i sport Lopar
Lopar 287a

51281 Lopar

Ur. br. 3.1.-1/2026

Lopar, 8. srpnja 2026.

Temeljem ¢lanaka 39., 40., 41. Zakona o ustanovama («Narodne novine» broj 76/93,
29/97,47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanaka 40. i 41.Zakona o kulturnim vije¢ima i
financiranju javnih potreba u kulturi(«Narodne novine» broj 83/22), ¢lanaka 18. i 21. Statuta
Centra za kulturu i sport Lopar («Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije» broj 24/23)
ina temelju odredbi Pravilnika o radu i sistematizacijiCentra za kulturu Lopar, Ur.br. 1.2.-
1/2019. od 12. ozujka 2019. godine telzmjenai dopuna Pravilnika o radu Centra za kulturu
Lopar, Ur.br. 1.1-1/22. od 17. kolovoza 2022. godine, Izmjena i dopuna Pravilnika o radu
Centra za kulturu Lopar, Ur. br. 1.1.-3/2023 od 31. sijeénja 2023., Izmjena i dopuna
Pravilnika o radu Centra za kulturu i sport Lopar, Ur. br. 1.1.-13/2023 od 24. listopada 2023.,
Izmjena i dopuna Pravilnika o radu i sistematizaciji Centra za kulturu i sport Lopar, Ur. br.
1.1.-22/2025 od 23. listopada 2025., ustanova Centar za kulturu i sport Lopar, raspisuje

NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Centra za kulturu i sport Lopar

Za ravnatelja javne ustanove u kulturi Centar za kulturu i sport Lopar mozZe biti imenovana
osoba koja zadovoljava sljedece uvjete:

» struéna sprema:zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili s njim
izjednaden studij—VSS, drustvenoga ili humanistickoga ili umjetni¢koga usmjerenja,

* radno iskustvo: 1 godina na odgovarajué¢im poslovima,

= posebna znanja i uvjeti:

* poznavanje jednoga stranog jezika,
* poznavanje rada na racunalu,

= organizacijske sposobnosti,

= vozacka dozvola B-kategorije.

Popis poslova radnoga mjesta:
= poslovi utvrdeni zakonom,
= vodenje i upravljanje radom Centra za kulturu i sport Lopar sukladno Statutu.

Izvrsitelj: 1.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 (Cetiri) godine i moZe biti ponovno imenovan.



Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu potrebno je priloZiti sljedeée dokaze:

* dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome o zavrSenoj visokoj stru¢noj spremi);
kandidati/kandidatkinje koji/koje su struénu spremu stekli/stekle u inozemstvu trebaju
priloziti rjeSenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega
je vidljivo koji je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno
razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno;

* dokaz o hrvatskom drZzavljanstvu — domovnica ili osobna iskaznica (preslika);

* dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od
najmanje jedne godine, koji sadrZi vrstu poslova koju je kandidat/kandidatkinja
obavljao/la, vrstu struéne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao/la te
poslove (preslika ugovora, rjeSenja ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano u
elektroni¢kom zapisu Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje (potvrda o
radnopravnom statusu HZMO-a);,

* uvjerenje nadleZznoga suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 3 mjeseca);

= Zivotopis s opisom dosadasnjega rada;

* dokazi za poznavanje rada na racunalu, poznavanje jednoga stranog jezika (uvjerenje,
certifikat, potvrda, potpisana izjava kandidata/kandidatkinje i sl.);

= vozacka dozvola (preslika);

* prijedlog programa rada Centra za kulturu i sport Lopar za mandatno razdoblje od
4godinekoji je izraden u skladu s djelatnostima Centra za kulturu i sport Lopar
navedenima u Statutu («SluZbene novine Primorsko-goranske Zupanije» broj 24/23);

* vlastoruno potpisana izjava kandidata/kandidatkinje da je suglasan/na sa svim
uvjetima natjecaja, te koriStenjem i obradom osobnih podataka u svrhuprovedbe
postupka po objavljenom natjecaju.

Svi trazeni dokumenti mogu biti neovjerene preslike.

Na natjeCaj se mogu prijaviti osobe oba spola (¢lanak 13. Zakona o ravnopravnosti spolova,
«Narodne novine» broj 82/08 i 69/17).Rijeéi i pojmovi rodnoga znacenja koristeni u ovom
natjecaju odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duZan/duzna je u prijavi nanatjeaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju premaposebnom zakonu i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kandidatkinje pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
Clanku 102. Zakona o hrvatskimbraniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uzprijavu na natje¢aj/oglas
duzan/duzna je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebnedokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.




Prijave s nepotpunom dokumentacijom te nepravodobno podnesene prijave neée se
razmatrati.

Rok za podnoSenje prijave je 30 dana od dana objave natje¢aja u ,,Narodnim novinama*.

Zamolbe se predaju osobno ili preporu¢eno postom na adresu:

CENTAR ZA KULTURU I SPORT LOPAR

Lopar 287a

51 281 Lopar

s naznakom «Za javni natje¢aj Centar za kulturu i sport Lopar — ne otvaraj».

S kandidatima/kandidatkinjama ¢e se obaviti i usmeni razgovor (intervju) o &emu Ce isti biti
pravovremeno obavijesteni.

O rezultatima Natjecaja kandidati/kandidatkinje ¢e biti obavijesteni/e u roku od 45 dana od
dana isteka roka za podnoSenje prijave.

Izvrsno  tijelo osnivata Ustanove nema obvezu izabrati/imenovati niti jednog
kandidata/kandidatkinju.




